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N.° 32 / 2024 Assunto: Eleicdo da Comisséo Paritaria | Biénio 2023_2024, Ano 2025 e Ano 2026

(Republicacéo)

A Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro, pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 12/2024, de 10 de janeiro,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 15/2024/1, de 5 de mar¢o, estabelece o regime do Sistema Integrado de
Gestéo e Avaliacdo do Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP), prevendo, no seu artigo 59.° a constituicao
de uma Comissédo Paritaria com competéncia consultiva para apreciar as propostas de avaliacdo dadas a conhecer
aos trabalhadores avaliados, antes da homologacdo. Da mesma forma, o artigo 8.° do Regulamento n.° 694/2020, de
21 de agosto, Regulamento de Avaliacdo do Desempenho de Trabalhadores Nao Docentes e N&o Investigadores em
Regime de Contrato de Trabalho e dos Titulares dos Cargos de Dire¢do Intermédia ao abrigo do Cédigo do Trabalho

da Universidade NOVA de Lisboa, prevé a constituicdo deste orgdo, nos termos da referida Lei.

A Comissao Paritaria € composta por quatro vogais, sendo dois representantes da Dire¢ao, designados pelo dirigente
méaximo do servigco, sendo um membro do Conselho Coordenador da Avaliagdo, e dois representantes dos
trabalhadores por estes eleitos.

Os vogais representantes dos trabalhadores sédo eleitos pelo periodo de quatro anos, em nimero de seis, sendo dois
efetivos e quatro suplentes, através de escrutinio secreto pelos trabalhadores que constituem o universo de
trabalhadores (...)". - n.° 5 do referido artigo 59.°.

Tém capacidade eleitoral ativa todos os trabalhadores da NOVA FCT, afetos aos diversos servigos e departamentos
gue, a data da elaboracdo dos cadernos eleitorais, possuam relagdo juridica de emprego publico ou privado com

vinculo por prazo igual ou superior a seis meses.

Nos termos do disposto na alinea h), do artigo 4.° do SIADAP, consideram-se “trabalhadores” todos aqueles que nao
exercam cargos dirigentes ou equiparados, independentemente do titulo juridico da relagéo de trabalho, desde que a
respetiva vincula¢éo seja por prazo igual ou superior a seis meses, incluindo pessoal integrado em carreira que nao

se encontre em servigo de fungdes de diregcdo ou equiparadas inerentes ao contetdo funcional dessa carreira.



Para o efeito, os cadernos eleitorais deverdo reportar-se ao dia em que for publicado o despacho que fixou a data da
realizacdo das eleicbes, isto é, devem reportar-se ao dia de hoje, sendo divulgados no link

https://www.fct.unl.pt/sites/default/files/cadernos_eleitorais _provisorios.pdf

Em consequéncia do supra exposto, a eleicdo dos representantes dos trabalhadores para integrarem a Comisséo

Paritaria para o quadriénio 2023-2026 da NOVA FCT, realizar-se-a de acordo com a seguinte calendarizacgao:

FASE CALENDARIO

Inlcp gp processo eleitoral, com a divulgacdo dos cadernos eleitorais 03/12/2024

provisorios

Da@a I|r_n|te para a apresentacdo de reclamagBes sobre os cadernos 16/12/2024

eleitorais provisorios

Data limite para a apresentacéo, pelos trabalhadores, das declara¢des de

. . e < - . 16/12/2024

intengdo para o exercicio de fun¢des como vogal da Comissao Paritaria

plvulga(;ao dos cadernos eleitorais definitivos e de manifestacbes de 16/12/2024

interesse

Ato Eleitoral 19/12/2024

Apuramento e elaboracéo da ata das operacdes No dia da eleicéo

Comunicagéo dos resultados ao Diretor da NOVA FCT No prazo de 24 horas
o Aim e L

Promulgacéo dos resultados No 2¢ dia Ut.” seguinte a

eleicdo

Sé&o admitidas declaragdes de intencéo de trabalhadores, manifestando a sua disponibilidade para o exercicio destas
funcdes (Anexo I). Nao obstante a existéncia de manifestacdes de interesse, a votagdo pode recair sobre qualquer

trabalhador.

Nos termos do disposto no n.° 7 do art.® 59.° do SIADAP, a néo participacdo dos trabalhadores na elei¢cdo implica a
ndo constituicdo da respetiva comissao paritaria sem, contudo, obstar ao prosseguimento do processo de avaliacao,

entendendo-se como irrelevantes quaisquer pedidos de apreciagao por esse 6rgao.

PROCESSO ELEITORAL

1. a) Até dia 16 de dezembro, podem ser indicados pelos trabalhadores, os membros a integrar a mesa de voto,
num maximo de trés, sendo tal indicagcdo comunicada por escrito para o endereco de email seguinte

avaliacao.desempenho@fct.unl.pt;

b) Na auséncia de indicacdo de membros que integram a mesa de voto, nos termos da alinea anterior, 0s

membros serdo por mim nomeados, nos termos da Lei.
2. O ato eleitoral tem lugar no dia 19 de dezembro de 2024.
3. A mesa de voto funciona das 9H30 as 15H30 na sala de reunides do Edificio I.

4. Os membros da mesa sao dispensados das suas fun¢fes pelo periodo necessario a execugédo dos trabalhos

inerentes a votacao.
5. Para o efeito, cada eleitor deve identificar-se, caso ndo seja reconhecido pela mesa de voto.

6. Cada eleitor devera proceder a votagdo de um nome dos trabalhadores elegiveis, do universo dos candidatos

constantes nos cadernos eleitorais, assinalando a sua escolha com uma cruz.

7. Os trabalhadores séo dispensados do exercicio dos seus deveres funcionais pelo periodo necessario ao exercicio

do direito de voto.


https://www.fct.unl.pt/sites/default/files/cadernos_eleitorais_provisorios.pdf
mailto:avaliacao.desempenho@fct.unl.pt

8. Apos o fecho das urnas, os membros da mesa de voto procedem a contagem dos votos. Sera realizada uma
reunido entre os membros da referida mesa, da qual sera lavrada uma ata onde deverdo constar as seguintes
indicagdes:

a. Hora de abertura e de encerramento da votagéo e local da assembleia de voto;

b. Deliberagdes tomadas pelos elementos da mesa de voto;

c. Numero total de eleitores e de votantes;

d. Numero de votos atribuidos a cada trabalhador, votos em branco e votos nulos;

e. Quaisquer ocorréncias que julgue dignas de mencéo;

f. ApOs a contagem dos votos, toda a documentacéo, referente ao ato eleitoral, seré encerrada em envelope

fechado com a assinatura dos membros da mesa de voto;

9. Em caso de empate entre os trabalhadores mais votados, a ordenacao efetuar-se-a tendo em conta o critério de
maior antiguidade;

10. O resultado da eleicéo devera ser comunicado pelo Presidente da mesa de voto ao dirigente maximo, no proprio

dia.

Qualquer documentacéo relativa a este processo eleitoral devera ser enviada, por correio eletronico, para o enderego
avaliacao.desempenho@fct.unl.pt

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, 3 de dezembro de 2024

O Diretor da FCT

Prof. Doutor José Julio Alferes
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